FEUILLE DE ROUTE SOCIALE MASA 2024 - MAJ Aot 2024

Objet Format Thématique Participants gp”qte en gras le Calendrier Modalite .de Réflexion Information Concertation Observations
cas échéant) consultation
GROUPES DE TRAVAIL "TRANSVERSAUX"
MISE EN CEUVRE DU DIALOGUE SOCIAL
GT CSAM + CCM Programmation du dialogue social 2024 (GT des GT) SG/SRH/SDDPRS 24 janvier a 9h30 Présentiel X
GT | csam+ccm | N3 miseajour de lacirculaire de décembre 2015 sur l'exercice des SG/SRH/SDDPRS 27 février & 14h30 Hybride X
droits syndicaux - note de service articulation des instances
GT CSAM + CCM n°4 mise a jour de la C|rcula|r§ de degembre 2015 sur l'exercice des SG/SRH/SDDPRS 24 avril 2 9h30 Hybride X
droits syndicaux
GT CSAM + CCM n°S mise & jour de la C|rcu|a|r¢ de det_:embre 2015 sur lexercice des SG/SRH/SDDPRS 20 juin a 9h30 (toute la journée) Distanciel X
droits syndicaux
Nouvelle programmation des
. . L . . . . . . . travaux préalables compte-tenu
CSAM+CCM Dispesitif- de-mise-a-dispesition-des-données-sociales SRH/MIPEC-MISIRH 29-mai-a 9h30 Distanciel i
&F (RO X des éléments attendus de
I'interministériel notamment.
GT cCM Mise & jour de la C|rcu_la|re de janvier 2016 sur I,exercwe des droits SG/SRH/SDDPRS 7 novembre & 14h30 Distanciel X
syndicaux (enseignement privé)
GT CSAM + CCM Elections professionnelles 2026: point d'information SRH/SDDPRS-MISIRH 26 novembre a 14h30 Distanciel X
BAROMETRE SOCIAL

GT CSAM + CCM Bilan Barometre Social 2023 SRH/SDDPRS/BASS 20 mars a 9h30 Présentiel X
Accord CSAM + CCM Négociation accord QVCT n° 1 SRH/SDDPRS/BASS 10 juillet a 14h30 Présentiel X
Accord CSAM + CCM Négociation accord QVCT n° 2 SRH/SDDPRS/BASS 24 septembre a 9h30 Présentiel X
Accord | CSAM +CCM Négociation accord QVCT n° 3 SRH/SDDPRS/BASS 6 novembre a 14h30 Présentiel X
Accord CSAM + CCM Négociation accord QVCT n° 4 SRH/SDDPRS/BASS 10 décembre a 14h30 Présentiel X

EGALITE-DIVERSITE
Accord CSAM + CCM Négociation SRH/SDDPRS 16 janvier a 14h30 Présentiel X
Accord CSAM + CCM Négociation SRH/SDDPRS 25 janvier a 9h30 Présentiel X
Accord CSAM + CCM Négociation SRH/SDDPRS 5 février a 14h30 Présentiel X
Accord | CSAM + CCM Négociation SRH/SDDPRS 14 février a 14h30 Présentiel X
Accord CSAM + CCM Négociation SRH/SDDPRS 20 mars a 14h Présentiel X
Accord | CSAM + CCM Négociation SRH/SDDPRS 28 mars a 9h30 Présentiel X
HANDICAP
s . Ouverture reportée en 2025 en . .
GT CSAM + CCM Négociation accord handicap SRH/SDDPRS/BASS : . Présentiel X
raison du calendrier QVCT
Suivi de la convention et du plan Handicap-Inclusion 2023-2025 . . .
GT CSAM + CCM Bilan DOETH 2023 SRH/SDDPRS/BASS 10 avril & 14h30 Présentiel X




Suivi de la convention et du plan Handicap-Inclusion 2023-2025

GT CSAM + CCM Bilan DOETH 2024 SRH/SDDPRS/BASS 5 novembre a 14h30 Distanciel X
PSC

GT CSAM + CCM Prévoyance SRH/SDDPRS/BASS 5 mars a 14h30 Présentiel X
Accord CSAM + CCM Signature de l'accord PSC SRH/SDDPRS/BASS 21 mai a 10h Présentiel
Instance | CSAM + CCM CPPS SRH/SDDPRS/BASS 13 juin a 14h30 Distanciel

GT CSAM + CCM Point d'avancement PSC / Sen5|b|ll|sat|on a!a charte L'Autre Cercle (30 SRH/SDDPRS/BASS 10 septembre & 14h30 Distanciel X

minutes en début de séance)

GT CSAM + ccm | PSC:visite du centre de geSt'O”S'\J'isiRCER (Haute Marne)/réunion de SRH/SDDPRS/BASS 17 octobre aprés-midi Présentiel X

GT CSAM + CCM Point d'avancement PSC SRH/SDDPRS/BASS 14 novembre a 9h30 Distanciel X
Instance | CSAM + CCM CPPS SRH/SDDPRS/BASS 14 novembre a 14h30 Distanciel

GT CSAM + CCM Point d'avancement PSC SRH/SDDPRS/BASS 17 décembre a 14h30 Distanciel X

TELETRAVAIL-TEMPS DE TRAVAIL
GT CSAM + CCM COSUI Télétravail SRH/SDDPRS 27 juin a 14h30 Présentiel X
SST

GT CSAM + CCM Programme national de prévention ministériel (PNP) SRH/SDDPRS/BASS 27 février a 9h30 Présentiel

GT CSA AC Définition des axes et de la methﬁ:g du programme de prévention de SRH/SDDPRS/BASS 7 mars 4 9h30 Présentiel

GT CSAM+CCM Crédits SST SRH/SDDPRS/BASS 23 avril a 9h30 Présentiel

GT CSAM Médecine de prévention SRH/SDDPRS/BASS 15 mai a 9h30 Distanciel

ACTION SOCIALE
. . . . . GT Convention ASMA 2éme

&F Ee) X guinzaine de septembre.

GT CSAM Convention ASMA SRH/SDDPRS/BASS 26 septembre a 14h30 Distanciel X

GT CSAM Bilan des politiques de I'action sociale SRH/SDDPRS/BASS 7 novembre a 9h30 Distanciel X

GT CSAM+CCM Santé des femmes au travail SRH/SDDPRS 28 novembre a 9h30 Distanciel X

FORMATION CONTINUE
GT CSAM Formation continue au MASA: bilan et perspectives SRH/SDDPRS/BFCDC 6 mars a 14h30 Présentiel X
ATTRACTIVITE

GT CSAM+CCM "Rejoignez-nous" (page emploi du site internet) SRH/MISIRH 23 janvier a 14h30 Présentiel X

GT CSAM+CCM Attractivité des métiers et services du MASA CGAAER 25-avrit-a-14h30 (reporté) X

GT CSAM+CCM Attractivité enseignement agricole CGAAER 25-awrita-9h30 (reporté) X

GT CSAM+CCM GPEEC/ Travaux en cours SRH/MIPEC 10 octobre a 14h30 Distanciel X




CARRIERE

GT CSAM Référentiel de rémunération des contractuels SRH/SDCAR 6 mars a 9h30 Présentiel X
GT CSAM Bilan des mobilités n°1 (hors enseignants et CPE) SRH/SDCAR 7 mars a 14h30 Présentiel X
GT CSAM+CCM Bilan des mobilités n°2 (enseignants et CPE) SRH/SDCAR 12 mars a 14h30 Présentiel X
GT CSAM Lignes dlrectr!ces de gestllfnn en man\ere d avancement' des personnels SRH/SDCAR 3 avril 4 9h30 Présentiel X
enseignants et d'éducation a la classe exceptionnelle
GT CSAM RIFSEEP SRH/SDCAR 9 avril a 9h30 Présentiel X
GT CSAM Bilan des avancements et promotions n°1 (hors enseignants et CPE) SRH/SDCAR 9 avril & 14h30 Présentiel X
GT CSAM+CCM Bilan des avancements et promotions n°2 (enseignants et CPE) SRH/SDCAR 10 avril a 9h30 Présentiel X
GT CcCM Réforme des modahte{s de_ classement de_s catégorie 3 Iprs du passage SRH 24 avril & 14h30 Présentiel X
aux catéqgories 2 et 4 (enseignement privé)
GT CCM Modalités de classement des catégories 3 SRH En atte.nte.des retours des Distanciel X
organisations syndicales
GT CSAM Open-source Ticket Request System (OTRS) SRH/SDCAR 11 juin a 14h30 Distanciel X
GT CSAM+CCM Retraite progressive + seconde partie de carriére SRH/SDDPRS 8 octobre a 14h30 Distanciel X
GT CSAM Lignes directrices de gestion Enseignement SRH/SDCAR 9 octobre a 14h30 Distanciel X
RESTRUCTURATIONS
GT CSAM COSUI CGF SRH 30 avril a 9h30 Distanciel X
GT CSAM COSUI CGF SRH et DRH MTECT 18 octobre a 9h30 Distanciel X
TRANSITION ENERGETIQUE
GT CSA AC Transformation écologique SAFELS/EDLP 19 juin a 9h30 Présentiel X
GT CSAAC Relocalisation des services SAFSDLSIEDLP 8 juillet a 14h30 Présentiel X
GT CSA AC Transformation écologique SAFSDLSEDLP 24 septembre a 14h30 Distanciel X
JOP
GT CSAM+CCM JOP n°1 DJOP 30 janvier a 14h30 Présentiel X
GT CSAM+CCM JOP n°2 DJOP 30 avril & 14h30 Présentiel X
GT CSAM+CCM JOP n°3 DJOP 25 juin & 9h30 Distanciel X
CSAM
Jeud 22 février (replis) 9h30
Mardi 4 juin Apres-midi
Comité social d'administration ministériel Mardi-2juillet Jeumee .
Seus+éserve-de OB

Merrcredi 25 septembre

Budgétaire et ministeriel

Mardi 12 et mercredi 13 novembre

Mardi apres-midi et mercredi matin

Mardi 26 mars Apres-midi
Jeudi 16 mai Aprés-midi
FS CSAM
Mardi 25 juin Aprés-midi
Mardi 15 octobre Aprés-midi
CSAAC
jeudi 28 mars Aprés-midi
Comité social d’administration centrale 12 juin matin Compte tenu des sujets temps de travail/JOP

Mercredi 16 octobre

Apres-midi




FS CSAAC

Jeudi 14 mars

Aprés-midi

Mercredi 16 octobre

Matin

) s Apres-midi
CSA AL Mardi 14 juin Apres-midi
Jeudi 19 décembre Matin ou apres-midi
FS CSA AL Jeudi 26 septembre Matin

Mercredi 31 janvier

mardi 14 mai 2024 Apres-midi
CSAFA
mardi 8 octobre 2024 Matin ou apres-midi
FS CSAFA mardi 18 juin 2024 Matin ou apres-midi

Matin

Comité social d’administration des services déconcentrés

Fin d'année 2024

Fin d'année 2024

FS CSA SD

Mardi 17 septembre

Aprés-midi




