
Comité technique des DDI (14
juin 2018)
À l’ordre du jour : rapport sur les missions d’examen de
l’organisation et du fonctionnement des DDI, mise en place
d’une politique d’accès à internet unique et authentifiée,
élections professionnelles de 2018.

Groupe de travail « Mesures
catégorielles  »  (20  juin
2018)
Bilan  des  mesures  catégorielles  prises  en  2017  et  les
perspectives pour 2018. Il s’agit de toutes les mesures mises
en place en faveur du pouvoir d’achat.

AP  2022  et  plan  de
transformation  du  MAA  :
arbitrage  gouvernemental
attendu pour juillet
Éléments  d’information  concernant  la  réunion  du  groupe  de
travail relatif à Action publique 2022 (13 juin 2018).
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Vers des espaces de dialogue
pour améliorer les conditions
de travail ?
Organisation du travail : il faut donner la parole aux agents
dans le cadre d’un dispositif qui s’inspire des espaces de
dialogue.

Espace personnel « ressources
humaines » : du nouveau
Présentation de la nouvelle version du portail « Agents », qui
permet  de  consulter  certaines  données  administratives  et
personnelles.

Techniciens  supérieurs  :
examen  professionnel  de
technicien  principal  et  de
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chef technicien (2018)
Parution  de  la  note  de  service  concernant  l’examen
professionnel pour l’avancement des techniciens supérieurs aux
grades de technicien principal et de chef technicien (2018).
[Mis à jour le 27 septembre 2018.]

Examen  professionnel  d’accès
au corps des attachés (2018)
Publication  de  la  note  de  service  concernant  l’examen
professionnel  pour  l’accès  au  corps  des  attachés
d’administration,  au  titre  de  2018.

Groupe de travail « Dialogue
social  dans  les  régions
fusionnées » (6 juin 2018)
Ce groupe de travail concerne principalement les conditions du
dialogue social dans les instances relevant des DRAAF, et plus
particulièrement dans les régions fusionnées.
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CAP des IPEF (5 juin 2018)
Relevé  d’informations  de  la  commission  administrative
paritaire des ingénieurs des ponts, des eaux et des forêts du
5 juin 2018.

CAP  des  secrétaires
administratifs (31 mai 2018)
Relevé d’informations de la CAP des secrétaires administratifs
du 31 mai 2018. Une CAP… laconique.

CCP des contractuels en CDD-
CDI (31 mai 2018)
Relevé  d’informations  concernant  la  commission  consultative
paritaire des agents contractuels (CDD-CDI) du 31 mai 2018.

CAP  des  adjoints
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administratifs (29 mai 2018)
Relevé  d’informations  concernant  la  CAP  des  adjoints
administratifs  du  29  mai  2018.

Comité technique « Formco »
(18 mai 2018)
Relevé d’informations de la réunion du 18 mai 2018 du comité
technique « formation continue ».

IFCE  :  entrevue  avec  le
nouveau directeur
Compte rendu de l’entrevue du SPAgri-CFDT avec le nouveau
directeur de l’IFCE, M. Didier Garnier.

Et  pour  quelques  euros  de
moins,  le  mauvais  film  du
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bureau du cabinet
Le  nouveau  Rialto  du  bureau  du  cabinet,  en  généralisant
l’indemnisation  des  astreintes  via  les  ISP,  introduit  une
discrimination entre les agents et n’est pas conforme aux
textes.

Labels  égalité-diversité  :
situation au 16 mai 201
Compte rendu de la 5e réunion du groupe de travail portant sur
la préparation du label égalité-diversité.

Propositions  d’avancement  de
grade des IPEF (2019)
Parution de la note de service concernant l’avancement de
grade, au titre de l’année 2019, des ingénieurs des ponts, des
eaux et des forêts relevant conjointement du MTES et du MAA.
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IAE : avancement à la hors
classe  (2019)  et  échelon
spécial (2018)
Publication de la note de service concernant la promotion au
grade d’IAE hors classe (2019) et la promotion à l’échelon
spécial de ce même grade (2018).

IFCE : démission du directeur
Jean Cézard
Après  plusieurs  semaines  de  dialogue  social  difficile,  le
directeur de l’institut français du cheval et de l’équitation
(IFCE), M. Jean Cézard, a présenté sa démission.

[Article mis à jour le 1er octobre 2018.]

Comité  technique  de  l’Anses
(10 avril 2018)
Compte  rendu  de  la  réunion  du  10  avril  2018  du  comité
technique  de  l’Anses.
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Avancement de grade au choix
(2019)
Parution de la note de service concernant l’avancement de
grade des personnels du MAA pour 2019.

Attachés  :  avancement  à  la
hors classe (2019) et échelon
spécial (2018)
Publication de la note de service concernant la promotion au
grade d’attaché d’administration hors classe de l’État (2019)
et la promotion à l’échelon spécial de ce même grade (2018).

Changements  de  corps  par
liste d’aptitude
Parution des notes de service concernant les changements de
corps au titre de 2018 (2019 pour les IAE).
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Comité  technique  ministériel
du  11  avril  2018  :  relevé
d’informations
Enseignement  agricole,  crise  à  l’IFCE,  AP2022…  et  bien
d’autres sujets abordés lors du comité technique ministériel
du 11 avril 2018.

Conditions  de  travail  :  la
CFDT  souhaite  la  création
d’une  instance  de  dialogue
dans les EPL
Même si elle ne constitue pas « la » solution idéale, la
création d’une nouvelle « commission des conditions de travail
» (CoCT) dans les EPL répond à une revendication de la CFDT.

Comité  technique  du
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secrétariat général (12 avril
2018)
Relevé d’information concernant le comité technique spécial du
secrétariat général du MAA, réuni le 12 avril 2018.

L’Autre  trésor  public  :  la
parole aux agents
Dans ce livre, paru en février aux Éditions de l’Atelier,
trente  agents  de  divers  horizons  —  parmi  lesquels  une
adhérente  du  SPAgri  —  racontent  leur  travail.

Comité  technique
d’administration  centrale  (5
avril 2018)
Relevé d’informations concernant le comité technique spécial
administration centrale (CT-AC) réuni le 5 avril 2018.
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Secrétaires  administratifs  :
examen  professionnel  d’accès
aux  classes  supérieure  et
exceptionnelle (2018)
Parution  de  la  note  de  service  concernant  l’examen
professionnel pour l’avancement des secrétaires administratifs
aux grades de classe supérieure et de classe exceptionnelle,
au titre de 2018. [Article mis à jour le 23 août 2018.]

Baromètre social du ministère
de  l’Agriculture  :  une
analyse en trompe-l’œil !
Les résultats du baromètre social du MAA, réalisé fin 2017,
ont  été  présentés  le  13  mars  2018.  Très  attentive  aux
inquiétudes des agents s’agissant de leur avenir, la CFDT sera
vigilante sur la mise en place d’un plan d’actions.
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