Comité technique spécial DGER
(5 mai 2015) : releve
d’informations

Relevé d’informations du comité technique spécial DGER du 5
mai 2015.

Le compte épargne-temps (CET)

Le point sur le compte épargne-temps (CET).
[Article obsolete.]

Comité technique formation
continue (12 mai 2015)

Relevé d’informations de la réunion du comité technique
« formation continue » du 12 mai 2015.

Notre organisation

Positionnement du SPAgri, syndicat des personnels du ministere
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de l’Agriculture, au sein de la CFDT.

A quoi sert la cotisation ?

Fixée par une charte financiere, la cotisation de chaque
adhérent contribue a 1la vie et aux actions de la CFDT.

Nos revendications

Les revendications du SPAgri-CFDT.

Nos valeurs

Un apercu des valeurs de la CFDT, un syndicat acteur de
transformation sociale [mis a jour janvier 2018].

Nos engagements
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Adhérer a la CFDT

C'est faire le choix d'un syndicalisme de transformation
sociale qui récuse la seule logique de protestation et de
contestation. Contrairement a d’autres, nous souhaitons étre
au ceur des processus de changement de la réalité économique
et sociale pour agir sur les mutations et ne pas les subir.

C'est faire le choix d'un syndicat interprofessionnel qui
défend les intéréts collectifs et individuels des agents de
toute catégorie sans exclusivité, en se gardant de toute
revendication a caractere corporatiste.

C'’est vouloir renforcer un syndicalisme d’adhérents
indispensable au fonctionnement d’'une société démocratique.

C'est se reconnaitre en un syndicalisme pour lequel
solidarité, justice et émancipation sont des valeurs au ceur
de son action et de ses motivations.

C'est disposer d’informations sur ses droits et sur
l'actualité sociale et syndicale.

Vos droits : la formation
syndicale

Droit a la formation syndicale : les grandes lignes.
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Vos droits : 1le temps
syndical

Autorisations d’'absence, décharge.. Tout sur le « temps
syndical ».
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